Приложение к аналитической информации

Отчет о  выполнении плана мероприятий по реализации программы «Бережливый Кузбасс» на 2022-2024 годы  
в администрации Беловского муниципального округа и подведомственных ей  учреждениях 
за 9 месяцев 2023 года
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Целевое значение на 2023 год
	Фактическое значение за 9месяцев 2023 года
	Отчет о выполнении мероприятий (краткое описание)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Применение инструментов бережливых технологий, реализация и сопровождение
проектной деятельности в Беловском муниципальном округе

	1.1
	Количество реализованных проектов в деятельности:

	единиц
	4
	6
	В 2023 году реализуются 10 проектов:
С января по сентябрь 2023 года уже реализованы 6 проектов:
1) в подведомственных организациях управления образования администрации Беловского муниципального округа - 3 проекта (2 из которых уже завершены);
2)  в подведомственных организациях управления культуры, физической культуры и молодежной политики администрации Беловского муниципального округа - 2 проекта;
3) в подведомственной организации управления социальной защиты населения  администрации Беловского муниципального округа  Комплексного центра социального обслуживания населения Беловского муниципального округа - 2 проекта завершены;
4) управление жизнеобеспечения населенных  пунктов администрации Беловского муниципального округа -1 проект завершен;
5) КУМИ администрации  Беловского  муниципального округа - 1 проект завершен;

6) Управление  по делам ГО и предупреждению ЧС администрации Беловского муниципального округа - 1 проект.


	
	отделы администрации Беловского муниципального округа и подведомственные ей
 учреждения
	
	не менее 1
	0
	

	
	управления по направленной деятельности и подведомственные им учреждения

	
	не менее 2
	6
	

	
	территориальные управления














	
	не менее 1
	0
	

	1.2
	Количество исполненных предложений по улучшению (далее – ППУ) в   администрации Беловского муниципального округа и подведомственных ей учреждений

	единиц
	не менее 2
	0
	Не поступали предложения ППУ(подача предложений по улучшению)

	1.3
	Доля подведомственных учреждений, в которых реализованы бережливые проекты
	процентов
	не менее 40
	8,2
	За январь-сентябрь 2023 года в 5 учреждениях реализовано 6  проектов по бережливому управлению:
Старобачатская СОШ,  Снежинская ООШ, МКУ «Комплексный центр социального обслуживания населения Беловского муниципального округа»,  УЖНП администрации Беловского муниципального округа КУМИ  администрации Беловского муниципального округа (61/5*100=8,2%)

	1.4
	Доля подведомственных учреждений, в которых реализованы ППУ
	процентов
	20
	0
	Подача предложений по улучшению не поступали

	1.5
	Доля тиражируемых бережливых проектов в  администрации Беловского муниципального округа и подведомственные ей учреждения (по согласованию)

	процентов
	20
	0
	

	2
	Обучение основам бережливого производства и повышение квалификации

	2.1
	Количество сотрудников в   администрации Беловского муниципального округа и подведомственные ей учреждения , прошедших обучение (повышение квалификации) основам бережливого производства
	человек
	не менее 2
	2
	24 октября 2023 года пройдет обучение в центре компетенций для повышение квалификации

	2.2
	Количество сотрудников в   администрации Беловского муниципального округа и подведомственные ей учреждения , прошедших обучение на фабрике офисных процессов
	человек
	не менее 2
	2
	25 октября 2023 года пройдет обучение  на фабрике офисных процессов (в обучении примут участие 2 сотрудника МКУ "Комплексный центр социального обслуживания населения Беловского муниципального округа"

	2.3
	Проведение круглых столов (семинаров) по  вопросам применения ценностей, принципов и инструментов бережливого производства 
	единиц
	2
	1
	28.03.2023 года  в рамках реализации программы "Бережливый Кузбасс" 28 марта 2023 года в кабинете первого заместителя главы округа Митина Олега Викторовича состоялось совещание о бережливом управлении в деятельности администрации Беловского муниципального округа по итогам 2022 года, на котором были озвучены результаты рейтинга Беловского муниципального округа среди муниципальных образований Кузбасса "Начальная подготовка" 13,3 %.
В ходе обсуждения принято решение продолжать работу в данном направлении и разработать новые проекты, направленные на снижение затрат времени и повышения производительности труда.


	3
	Организационные мероприятия

	3.1
	Создание образцов по направлениям деятельности (организация и проведение партнерских проверок) 
	единиц
	не менее 2
	0
	

	3.2
	Подготовка аналитической информации о реализации программы «Бережливый Кузбасс» на 2022-2024 годы, ежеквартально
	единиц
	4
	3
	Отделом экономического анализа и прогнозирования развития территории администрации Беловского муниципального округа ежеквартально составляется  аналитическая информация и размещается  на официальном сайте в информационно- телекоммуникационной сети "Интернет" в разделе "Бережливый Кузбасс"

	3.3
	Определение удовлетворенности пользователей качеством муниципальных услуг, результатами внедрения бережливых проектов, ежегодно
	единиц
	1
	0
	

	3.4
	Проведение отраслевого (муниципального) конкурса лучших практик применения технологий бережливого производства (в целом по Беловскому муниципальному  округу):
	единиц
	не менее 3
	0
	Постановление администрации Беловского муниципального округа от 07.09.2023 №400 "Об утверждении Положения о проведении конкурса лучших практик применения технологий бережливого производства в Беловском муниципальном округе"

	
	   отделы администрации Беловского муниципального округа и подведомственные ей учреждения
	
	не менее 1
	0
	

	
	управления по направленной деятельности и подведомственные им учреждения

	
	не менее 1
	0
	

	
	
 территориальные управления
	
	не менее 1
	0
	









Ïðèëîæåíèå ê àíàëèòè÷åñêîé èíôîðìàöèè

 

 

Îò÷åò î 

 

âûïîëíåíèè ïëàíà

 

ìåðîïðèÿòèé ïî ðåàëèçàöèè ïðîãðàììû 

«Áåðåæëèâûé Êóçáàññ

»

 

íà 2022

-

2024 ãîäû

  

 

â àäìèíèñòðàöèè Áåëîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî îêðóãà è ïîäâåäîìñòâåííûõ åé  ó÷ðåæäåíèÿõ 

 

çà 

9

 

ìåñÿöåâ

 

2023

 

ãîä

à

 

¹ 

ï/ï

 

Íàèìåíîâàíèå ïîêàçàòåëÿ

 

Åäèíèöà 

èçìåðåíèÿ

 

Öåëåâîå 

çíà÷åíèå íà 

2023

 

ãîä

 

Ôàêòè÷åñêîå 

çíà÷åíèå çà 

9

ìåñÿöåâ 

2023

 

ãîä

à

 

Îò÷åò î âûïîëíåíèè ìåðîïðèÿòèé (êðàòêîå îïèñàíèå)

 

1

 

2

 

3

 

4

 

5

 

6

 

1

 

Ïðèìåíåíèå èíñòðóìåíòîâ áåðåæëèâûõ òåõíîëîãèé, ðåàëèçàöèÿ è ñîïðîâîæäåíèå

 

ïðîåêòíîé äåÿòåëüíîñòè 

â Áåëîâñêîì ìóíèöèïàëüíîì îêðóãå

 

1.1

 

Êîëè÷åñòâî ðåàëèçîâàííûõ ïðîåêòîâ â 

äåÿòåëüíîñòè:

 

 

åäèíèö

 

4

 

6

 

Â 2023 ãîäó ðåàëèçóþòñÿ 10 ïðîåêòîâ:

 

Ñ ÿíâàðÿ

 

ïî

 

ñåíòÿáðü

 

2023 ãîäà 

óæ

å

 

ð

åàëèçîâàíû

 

6

 

ïðîåêòîâ:

 

1)

 

â ïîäâåäîìñòâåííûõ îðãàíèçàöèÿõ óïðàâëåíèÿ

 

îáðàçîâàíèÿ 

àäìèíèñòðàöèè Áåëîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî îêðóãà

 

-

 

3 ïðîåêòà

 

(2 

èç êîòîðûõ óæå çàâåðøåíû)

;

 

2)  â ïîäâåäîìñòâåííûõ îðãàíèçàöèÿõ óïðàâëåíèÿ êóëüòóðû, 

ôèçè÷åñêîé êóëüòóðû è ìîëîäåæíîé ïîëèòèêè àäìèíèñòðàöèè 

Áåëîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî îêðóãà 

-

 

2 ïðîåêòà

;

 

3)

 

â ïîäâåäîìñòâåííîé îðãàíèçàöèè óïðàâëåíèÿ ñîöèàëüíîé 

çàùèòû íàñåëåíèÿ  àäìèíèñòðàöèè Áåëîâñêîã

î ìóíèöèïàëüíîãî 

îêðóãà  Êîìïëåêñíîãî öåíòðà ñîöèàëüíîãî îáñëóæèâàíèÿ 

íàñåëåíèÿ Áåëîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî îêðóãà 

-

 

2 ïðîåêòà

 

çàâåðøåíû

;

 

4

)

 

óïðàâëåíèå æèçíåîáåñïå÷åíèÿ íàñåëåííûõ  ïóíêòîâ 

àäìèíèñòðàöèè Áåëîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî îêðóãà 

-

1 ïðîåêò

 

çàâåðøåí

;

 

5

)

 

ÊÓÌÈ àäìèíèñòðàöèè  Áåëîâñêîãî  ìóíèöèïàëüíîãî îêðóãà 

-

 

1 

ïðîåêò

 

çàâåðøåí

;

 

 

6) Óïðàâëåíèå  ïî äåëàì ÃÎ è ïðåäóïðåæäåíèþ ×Ñ 

àäìèíèñòðàöèè Áåëîâñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî îêðóãà 

-

 

1 ïðîåêò

.

 

 

îòäåëû àäìèíèñòðàöèè Áåëîâñêîãî 

ìóíèöèïàëüíîãî îêðóãà è 

ïîäâåäîìñòâåííûå 

åé

 

 

ó÷ðåæäåíèÿ

 

íå ìåíåå 1

 

0

 

управления по направленной деятельности и 

подведомственные им учреждения

 

 

не менее 2

 

6

 

территориальные управления

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

не менее 1

 

0

 

